Zarzadzenie Nr 8/2017

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwaitkach
z dnia 29 grudnia 2017

w sprawie prowadzenia programu psychologiczno-terapeutycznego dia o0séb
stosujacych przemoc ,M6j Bezpieczny Dom” do realizacji w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach.

Na podstawie § 5 ust. 3 uchwaty Nr XCVII/305/2017 Zarzadu Powiatu w Suwatkach z dnia 11
lipca 2017r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Suwatkach zarzadza sie, co nastepuje:

§1. Zatwierdza sie program psychologiczno-terapeutyczny dla osob stosujacych przemoc ,Méj
Bezpieczny Dom” stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Traci moc Zarzadzenie Nr 16/2016 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Suwatkach z dnia 28 grudnia 2016 r. w sprawie prowadzenia programu psychologiczno-
terapeutycznego dla o0s6b stosujacych przemoc ,Mdj Bezpieczny Dom” do realizacji
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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PROGRAM PSYCHOLOGICINO-TERAPEUTYCINY
dia oséb stosujgcych przemoc ,M®J BEZIPIECINY DOM"
realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach
/wersja indywidualna/

I. Podstawa prawna programu:

1.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 .,
poz. 1390).

Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 ustanowiony
Uchwatqg Nr 76 Rady Ministréw z dnia 29 kwietnia 2014 roku (M.P. z 2014 roku, poz. 445):

- Kierunki dziatan okre$lone w pkt 3.4. ,Readlizowanie programéw psychologiczno-
terapeutycznych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie zmierzajgcych do zmiany
wzorcédw zachowai”,

- [lotgcznik nr 2 ,Naktady budzetu pahstwa na lata 2014-2020 w zwigzku z
uchwaleniem Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie™.

. Cele programu

. Celem programu jest:

- podniesienie poziomu bezpieczenhstwa w rodzinie uczestnika programu,

- ograniczanie jakosci, czestotliwosci, intensywnosci zachowan przemocowych
w rodzinie uczestnika programu,

- wsparcie procesow rozwojowych osdb uczestniczgcych w programie, w tym
podniesienie jakosci funkcjonowania w waznych rolach spotecznych,

- podniesienie $wiadomosci rozumienia ,zjawisk przemocowych" z perspektywy prawa
oraz wybranych perspektyw spotecznych u uczestnikéw programu.

Odbiorcy programu:

Program przeznaczony jest dla osdb szukajgcych konstruktywnych sposobdw wyijscia
z uwiktania w przemoc, w celu podniesienia bezpieczenstwa dia swojej rodziny
I samego siebie poprzez rozwijanie umiejetnoici stosowania pozaprzemocowych
sposobdw reagowania i rozwdj jego umiejetnosci prospotecznych w tym m. innymi:

- 0séb zobowigzanych lub kierowanych przez rézne instytucje, w tym sqdy i zespoty
interdyscyplinarne do udziatu w programie;

- 0s0b skazanych za przestepstwa z uzyciem przemocy;

- 0s6b, ktére uczestniczyty wczesniej w programie korekcyjno-edukacyjnym i potrzebujg
dalszej pracy nad utrwaleniem wprowadzonych zmian;

- 0s6b wyrazajgcych w petni dobrowolng cheé uczestnictwa.,

IV. Struktura programu:

Realizacja programu odbywa sie w ramach 10 godzin spotkan indywidualnych,
prowadzonych przez jednego terapeute w ustalonym z klientem miejscu i czasie nie
rzadziej niz raz w tygodniu.
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Praca terapeutyczna nad zmiang realizowana w podejéciu Terapii Skoncentrowanej na
Rozwigzaniach uzupetniona jest o czeéé psychoedukacyjng dostosowanq do
indywidualnej sytuacji klienta poprzez wybér istotnych dla niego tematéw sposréd 20
zaproponowanych.

Struktura poszczegédlinych spotkan

Przyktadowa struktura poszczegdinych spotkan { maksymalnie 10 godzin tgcznie na

jednego uczestnika) przedstawia sie nastepujgco:

1.
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Spotkanie pierwsze: nawigzanie kontaktu, przytgczenie, ustalenie relacyi, podpisanie
kontraktu.

Spotkanie drugie: stabilizacja relacji, opis obecnej sytuacji z perspektywy klienta -
uzupetnianie kwestionariusza osobowego, diagnoza zasobdw oraz obszardw do pracy,

Spotkanie trzecie: czes¢ pierwsza - realizowana zgodnie ze strukturg pierwszej sesji
ISR - cel, obraz zmiany, dynamiczny opis w oparciu o skale, sposoby osiggniecia,
informacja zwrotna;
Cze$¢ druga - psychoedukacyjna — omoéwienie 1 z 20 zaproponowanych tematéw w cz.
C wedtug struktury opisanej w czesci B.

Kolejne spotkania: czes¢ pierwsza - struktura drugiego spotknia TSR i kolejnych,
identyfikacja, obserwacja zmian, monitorowanie zmian, praca nad zZmiang w opdarciv o
doSwiadczenia klienta, innych oséb oraz prowadzgcego / czesd druga -
psychoedukacyjna - omdwienie 1 z 20 zaproponowanych tematéw w cz. C wedtug
struktury opisanej w czesci B.

Ostatnie spotkanie - podsumowanie dotychczasowych zmian, wzmocnienie udziaty i
wptywu klienta na przebieg procesu zmiany, stworzenie planu samodzielnej pracy nad
zmiang oraz procedury awaryjne;.

Struktura czesci psychoedukacyjnej:

Czesci psychoedukacyjna readlizowana jest wedtug nastepujgcego schematu:

Wybdr tematu przez klienta.
Lapytanie o powdd wybrania tematu przez kiienta / jakie pytanie, jaka nadzieja, jaki
cele/.

. Sprawdzenie perspektywy klienta na dany temat.

Wprowadzenie perspektywy przygotowanej przez prowadzqcych.
Otwarty dialog.
Wnioskowanie.

. Przektadanie wnioskéw na sytuacje zyciowq.

. Tematy do pracy psychoedukacyjnej:

W programie zaproponowanych jest 20 tematéw psychoedukacyjnych. Klient wybiera

tematy, ktére sq ngjistotniejsze w jego sytuacii zyciowej i pracy terapeutycznej do
rozwazenia spoérdd nastepujgcych tematdw:

N =

SARSAIP

O rozumieniu, co jest nazywane przemocd,...

Granice pomiedzy przemocq, konfiktem, agresiq, zoscia - zachowania,
uczucia, mysli i stowa.

Kiedy ogarnia kogos wiciektosé?

Kto, kiedy jak mdwi o uzaleznieniu ...

By¢ mezczyzng/kobietq, by¢ rodzicem...

Kiedy sie stosowato przemoc - co sie dzieje u takiej osoby?
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7. Jak to sie dzieje, ze kto§ zaczyna zachowywaé sie ,przemocowo" 2
8. Podziat odpowiedzialnosci w domu... jak to jest robione?

9. Wartosci ... po co sie je ma?

10. Potfrzeby i oczekiwania...

11. Czego ja oczekuje od innych, czego inni oczekujg ode mnie?
12. Dbanie o siebie...

13. Jak warto stawia¢ granice? Mdwienie NIE!, méwienie TAK!

14. Czy mozna wybra¢ to, jak sie cos rozumie?

15. O bezsensie i sensie w zyciu - po co cos?

16. Co sie dzieje w mojej gtowie?

17.Szacunek...

18. Nie ma mitosci bez zazdrosci, jak to faktycznie jest?

19. Intymnos$¢, seksualnosé. ..

20. Odpowiedzialnosé. ..

Szczegdtowy opis tematéw znajduje sie w zatgezniku nr 1 do programu
V. Opis szczegbétowy spotkan:

1. Spotkanie pierwsze ma na celu nawigzanie kontaktu, przytgczenie, ustalenie relacji oraz
w efekcie podpisanie kontraktu. Oddziatywania w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie prowadzone sq w oparciu o metody budujgce umiejetnosci
pozaprzemocowe poprzez modelowanie. Jednym z istotnych elementéw prowadzenia
tego typu dziatan jest budowanie kontekstu zaufania i stabilnosci w relacji z klientem.
Stosowane narzedzia w pracy z klientem: praca w perspektywie klienta, skupienie na
zasobach, dialog, kontrakt.

2. Spotkanie drugie ma na celu stabilizacje relacji, opis obecnej sytuacji zyciowej
z perspektywy klienta, ewentualne doprecyzowanie oczekiwan instytucji zewnetrznych,
diagnoze zasobdw oraz obszaréw do pracy. Praca terapeutyczna odbywa sie poprzez
stabilng, uzyteczng dla klienta relacje. Proces tworzenia relacji frwa przez caty czas
pomagania, jednak to pierwsze spotkania tworzg podstawy uzytecznej relacji. Wiaéciwe
poznanie perspektywy klienta na swojq sytuacje zyciowa umozliwia bardziej racjonalne
planowanie kierunku i sposobu wprowadzania zmiany. Diagnoza zasobdw konieczna jest
do oparcia procesu zmiany o juz istniejgce zasoby klienta.

3. Spotkanie trzecie - W czesci pierwszej realizowane jest w strukturze | pierwszej sesji” w
ramach TSR poprzez: wprowadzenie klienta w myilenie o zmianie w oparciu o
zdefiniowane cele, tworzenie obrazu zmian, okreélenie juzistniejgcych elementdéw
zmiany, odwotanie sie do doswiadczeh klienta z przesztoéci, okreslenie obrazu mate;j
zmiany oraz planowanie konkretnych sposobéw wprowadzania zmian. W czesci drugiej
- psychoedukacyjnej - ma miejsce poszerzanie perspektywy klienta o doswiadczenie,
informacije, punkty widzenia, ktére mogg pomdc klientowi w podnoszeniu jakosci
swojego  zycia. Ta cze$¢ spotkania oparta jest na  strukturze opisanej
W punkcie V ,,Struktura czgsci psychoedukacyjnej”.

4. Kolejne spotkania od- W czesci pierwszej majg na celu obserwacje, identyfikacje zmian
i ich monitorowanie, wspieranie procesu zmiany doswiadczeniem klienta, innych osdéb.
Spotkania te realizowane sq w strukturze ,,drugiej i kolejnych sesji" w ramach TSR. Typowe
dziatania to - anadliza przebiegu zycia w okresie pomiedzy spotkaniami, identyfikacja
momentow wystepowania elementéw zmiany, wzmacnianie zmian, odnoszenie sie do
do$wiadczeh innych, opieranie pracy o technike skalowania, budowanie planu zmiany
na kolejny okres. Czeéé druga spotkari od 4 do9 podobnie jak w spotkaniu 3 oparta jest
na strukturze opisanej w punkcie V , Struktura czesci psychoedukacyjnej".
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5. Ostatnie spotkanie - ma na celu podsumowanie dotychczasowych zmian,
wzmocnienie udziatu
i wptywu klienta na przebieg procesu zmiany, stworzenie planu samodzielnej pracy nad
zmiang oraz procedury awaryjnej. Do pracy wykorzystuje sie zwizualizowang wersje
techniki skalowania,
w miare mozliwosci ustalane cele wyrazane sq réwniez w oparciu o obrazy, karty
metaforyczne. Przygotowany jest plan awaryjny pozwalajgcy klientowi podjgé wtasciwe
dziatania w sytuacii zagrozenia dla kontynuowania procesu zmiany.

VIi. Zasady vkonczenia programvu

Uczestnik programu otrzymuje zaswiadczenie o ukohczeniu programu, gdy uczestniczy
w catodci programu, oraz o uczestnictwie w programie, gdy uczestniczy w minimum 50 %
zajed.

VIl. Monitoring

Monitoring realizowany jest po zakohczeniu programu do % roku podczas jednego
spotkania bezposrednio z uczesthikiem programu ewentualnie z cztonkami rodziny lub
Lespotu Interdyscyplinarnego.

VIll. Ewaluacja programu

W ramach ewaluacji programu na koniec programu wypetniany jest formularz -
~Podsumowanie efektéw uczestnictwa w programie psychologiczno-terapeutycznym dia
oséb stosujgcych przemoc”, zawierajgcy podsumowanie zmian, kiére dokonaty sie w
czasie realizacji programu u uczestnika programu i jego rodzinie w gtdwnych obszarach
zmian, ustalonych w programie zwigzanych z celami programu.

IX. Dokumentacja programu

Dokumentacja uczestnika programu sktada sie z nastepujagcych rodzajéw formularzy :

I. Formularz zgtoszeniowy na program psychologiczno-terapeutyczny dla o0sdb
stosujacych przemoc /zatgcznik nr 2 do programu/

2. Karta uczestnika programu psychologiczno-terapeutycznego dia oséb stosujgcych

przemoc w rodzinie ,,Moj bezpieczny dom” /zatqcznik nr 3 do programu/

Kontrakt /zatqcznik nr 4 do programu/

Diagnoza obecnej sytuacji uczestnika programu psychologiczno-terapeutycznego dla

osOb stosujgcych przemoc w rodzinie ,Mdéj bezpieczny dom" /zalqcznik nr 5 do

programu/

5. Podsumowanie efektéw uczestnictwa w programie psychologiczno-terapeutycznym dia
oséb stosujgcych przemoc w rodzinie ,,Mdéj bezpieczny dom" /zalgeznik nr 6 do
programu/

6. Dzienniczek uczestnika programu psychologiczno-terapeutycznego dia  oséb

stosujgcych przemoc w rodzinie ,,Mdj bezpieczny dom” /zatgcznik nr 7 do programu/

Plan awaryjny /zatgcznik nr 8 do programu/

8. Monitoring uczestnika programu /zatgcznik nr 9 do programu/

ho

B

Schematy, wedtug ktérych realizowane sq poszczegdine sesje od 3 poczgwszy
zawierajg ponizsze zatgczniki:

1. Schemat | sesji w programie psychologiczno-terapeutycznym dla oséb stosujgcych
przemoc ,,M&j bezpieczny dom” /zalgcznik nr 10 do programu/

2. Schemat kolejnych sesji indywidualnych w programie psychologiczno-terapeutycznym
dla oséb stosujgeych przemoc ,Méj bezpieczny dom” /zatqcznik nr 11 do programu/
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. Informacja zwrotna /zatgcznik nr 12 do programu/
. Prowadzqgcy program

Program prowadzony jest przez osobe ktéra:

ukonczyta studia i stopnia na jednym z kierunkéw: psychologia, pedagogika specjalng,
nauk o rodzinie, politologia i nauki spoteczne w zakresie pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej, resocjalizacii lub pracy socjalnej, albo na innym kierunku uzupetionym
studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki , resocjalizacji;

posiada zaswiadczenie o ukohczeniu szkolen w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w wymiarze co najmniej 100 godzin;

posiada certyfikat ukohczenia  szkolenia w zakresie terapii skoncentrowanej na
rozwigzaniach Il st. lub szkolenia przygotowujgcego do pracy z osobgq stosujgcq przemoc
w podejiciu TSR co najmniej 50 godzinnego.

uczestniczy w superwizjach dotyczqgcych realizaciji programu.
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OPIS TEMATOW DO PRACY PSYCHOEDUKACYJNEJ
w programie psychoedukacyjno-terapeutycznym
dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie
~MOJ BEZIPIECINY DOM”

1. O rozumieniv, co jest nazywane przemocaq...

- to co nazywamy przemocq zmienia sie w zaleznosci od tego - kto, kiedy, gdzie prébuje
to nazwad

- to co kiedy$ byto nazywane, czyms$ normalnym - np. kary cielesne, dzi§ wg prawa sq
nazywane przemocq

- oficjainie wyrdznia sie rézne formy przemocy - fizyczna, psychiczna, stowna, ekono-
miczna, seksualna (podajemy przyktady)

- przemoc - agresywne zachowanie, kogo$ kto dysponuje znaczng przewagq, ktéra
uniemozliwia skuteczng obrone

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:

Wykorzystanie fragmentdw z filmu ,Pregi” - najpierw scena bicia przez ojca, nastepnie
scena w biurze - gdzie jest granical Obie sceny agresywne - pierwsza przemoc, druga na-
ruszenie nietykalnosci cielesnej poprzedzone agresjq stowngq.

2, Granice pomiedzy przemocgq, konfliktem, agresjq, ztoscig - zachowania,
uczucia, mysli i stowa

- Konflikt - niezgoda w sprawie waznej dla obu stron, w ktérej z réznych powoddw nie
dochodzi sie¢ do porozumienia - konflikt z osobgq, a konflikt w sprawie!

- 7108C - uczucie, ktdre mowi nam, ze cos dzieje sie nie tak, Zle ...wazna informacija - cza-
sem stuszna, czasem nietrafna

- ztos¢ - a jak to wyrazamy

- agresja - jeden ze sposobdw wyrazania ztosci - agresja najczesciej oznacza, ze przekra-
cza sie czyjes granice, ,,uderza sie" w kogos - lecz nie kazda agresja to przemoc

- przezywanie ztosci sprzyja zmianie zachowan, mysli, stéw - wiele razy na mniej przydat-
ne

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:
Przedstawienie kilku sytuacji obrazujqcych dane zjawiska z ,testem” co to jest i dlaczego.

3. Kiedy ogarnia kogos wsciektosé...

- sqsytuacje, w ktorych ludzie uczq sie reagowaé bardziej impulsywnie niz w innych

- sprzyjojg temu - brak konsekwenciji, brak swiadkéw zewnetrznych, biernosé i niemoc
innych

- nawet nojwigksza wiciektos¢ moze by¢ wyrazona bezpiecznie dla innych

- sq ludzie, ktdrzy wyrabiajq w sobie nawyk ,wsciekania sie” - zyjq ,podszyci" wéciekto-
Scig

- wsciekto$¢ (wiciekty) sprzyja przekraczaniu granic w relacjach, ale tez i prawnych

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:
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Burza mozgdw - mamy przygotowane zdjecia z twarzami wyrazajgcymi wiciektose - grupa
bawi sie w dopisanie tekstéw wokdt takiej gtowy, ktdre bytyby wystarczajgco wiciekte, a
zarazem raczej bezpieczne dia innych.

4.

Kto, kiedy jak mowi o uzaleinieniv od ...

jak sie okresla kogos, kto ,,ma problem z uzaleznieniem od ...": np. zwykto sie méwic:
alkoholik, narkoman, lekoman

niestety takie okreslenia wiele razy deprecjonujg warto$¢ osoby w oczach innych,
obecnie w Swiecie medycyny nie uzywa sie oficjalnie takich sfromutowan,

zamiast tego moéwi sie: OSOBA z diagnozg uzaleznienia

ludzie potocznie majq swoje pomysty na temat tego, kto sie uzaleznit, np. lezy pijany
pod ptotem i Smierdzi, ma fioletowy nos, pije codziennie,

profesjonalnie stosuje sie inne kryteria na podstawie ICD -10. np. silna potrzeba wypicia,
wystepowanie zespotu abstynencyjnego, skupianie zycia wokdt picia, tfrudnos¢ w kon-
trolowaniu czynnosci picia - wpijanie wiecej, czesciej niz sie planowato.

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:
Test AA - kiedy mozesz zaczqé mysied, ze warto cos zmieni¢ z piciem.

o

By¢ meiczyzng /Byé kobietq/, by¢ rodzicem...

rola mezczyzny /kobiety/ w rodzinie bywa okre$lana bardzo réznie

wiele razy za to co meskie uznawane jest to co silne, twarde, stanowcze, waleczne, ale
takie myslenie ma wiele putapek

meskie to takze sita i delikatnosé, zdecydowanie, ale i rozwaga, walecznosé, ale i poko-
ra... itd

wiele razy mezczyzni bojq sie ustyszec ,,to takie niemeskie”

mezczyzna w roli ojca - réznie to wyglada - np. w rodzinach tradycjonalistycznych, a w
rodzinach promujgcych rownouprawnienie rél i ptci,

czy jednym z zadah mezczyzny, ojca jest dawanie podstaw dla bezpieczenstwa rodzi-
nye

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:

Sylwetki faceta - lewa sfrona mezczyzna, prawa rodzic- wypisywanie czym sie dysponuje,
zeby dobrze petnic¢ te role

6. Kiedy sie stosowatlo przemoc - co sie dzieje v takiej osoby?

~Kazda" osoba stosujaca przemoc stosuje ,mentalng triade przemocowq"
odpodmiotawia drugg osobe - nazywa jg w sposdb, ktéry czyni jg gorszg - jakby prze-
stawata by¢ réwna, taka sama, a stawata sie mniej warta, zta, inna. Jest to méwienie w
kategoriach etykiet i ocen osoby;
kwestionuje ,,$wiat - wartosci, zachowania, mysli" drugiego cztowieka - jest to udowad-
nianie, uniewaznianie, pokazywanie, ze to co§ u drugiej osoby jest zte, natomiast to co
dobre, jest reprezentowane przez osobe stosujgcq przemoc;

przerzucanie odpowiedzialnosci za siebie - przypisywanie odpowiedzialnosci i winy za
wtasne zachowanie innym osobom - to przez Ciebie, wyprowadzitas mnie z rwnowagi,
wkurzyta$ mnie.
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PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:

Alicia podeszta do swojego syna, zwyzywata go stowami ,jestes giupi, jestes gorszy od
ojca, niszczysz mi zycie, tym jak sie zachowujesz”, a nastepnie uderzyta kilkukrotnie w
twarz. Co Alicja bedzie sobie starata sie mysle¢, zeby pozbyé sie poczucia winy i uznad, ze
dobrze sie zachowata?

7. Jak to sie dzieje, ze kto§ zaczyna zachowywaé sie ,przemocowo?

- jest wiele zrédet takich zachowan;

- sprzyjajq przekazy kulturowe;

- sprzyjajq przyktady ze Srodowiska, otaczajgcego swiata;

- sprzyjajg do$wiadczenia z rodziny pochodzenia;

- sprzyja doSwiadczanie przemocy w dziecihstwie;

- wszystkie te okolicznodci sprzyjajg temu, zeby psychika cztowieka, cata osoba stawata
si¢ ,,uwiktana w przemoc”, czyli miata tendencje do reakcji przemocowych w pewnych
okolicznosciach.

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:

Najpierw stuchamy Maciej Malericzuk - Synu... (official video) Rysunek Sawki - ,Tysigce
razy méwitem Ci, ze nie nalezy bi¢ stabszych!” wydrukowadé, rozdaé, zapytaé o to co sami
od innych otrzymali, czego teraz sobq uczq innych.

8. Podziatl odpowiedzialnosci w domu... jak to jest robione?

- rézne rodziny w rézny sposéb organizujq swoje zycie domowe i rozktadajg odpowie-
dzialnosé;

- bywa, ze taki podziat wynika z rozmoéw, dyskusji, uzgodnien - zostaje wypracowany;

- bywa, ze taki podziat jest wynikiem $wiadomego lub nieswiadomego przyjecia
zwyczqjow jednej ze stron;

- podziaty obejmujq to co, kto, w jaki sposdb robi w roli - zony, meza, mamy, taty, dziec-
ka itd itp;

- jednym z kryteriow ,uzytecznego” podziatu odpowiedzialnosci jest stworzenie sytuacii,
w ktdre] mozliwie dobrze uwzglednione zostajg potrzeby réznych stron, a sam podziat
wyddaije sie by¢ zrdbwnowazony.

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:

scena z kabaretfu - Kobieta wraca do domu i rozlicza faceta (Kabaret Hrabi - Dzieh mez-
czyzny - youtube) - dyskusja

9. Wartosci ... po co sie je ma?

- wartosci - to co kto§ uwaza za wazne ze wzgledu na etyke, wiare;

- wartosci - stanowiq kryterium rozpoznawania tego co wydaje sie by¢ stuszne, wiasciwe,
dobre, a tym co wydaje sie by¢ niestuszne, niewtasciwe, zte;

- wartosci - sugestia, czym sie kierowaé dokonujgc wybordw w zyciu;

- wartosci - w rodzinie, grupie pomagajq uktadaé reguty, zasady wspdtzycia, réwniez w
przypadku rozbieznosci wartosci.

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:
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Uczestnicy z kart metaforycznych wybierajq 7 obrazkéw, ktére wg nich reprezentujq to co
jest dla nich wazne w zyciu, a zarazem o co do$¢ dobrze uddje im sie dbaé - uktadajqg to
wokdt emotikonu z usmiechem. Wybierajg 3 obrazki, ktére wg nich reprezentujq to co jest
dla nich wazne w zyciu, a zarazem dosé, a wrecz bardzo stabo o to dbajqg - uktadajqg to
wokdt emotikonu ze smutkiem.

10. Potrzeby i oczekiwania...

- ludzie majg rézne potrzeby

- W psychologii méwimy np. o potrzebach wg pewnej hierarchii :
fiziologiczne - np. miec co jes¢, gdzie spac, w co sie ubrac, znalezé ciepte miejsce
bezpieczenstwa - znajdowac zabezpieczenie przed zagrozeniami, znajdowaé sie w
bezpiecznych miejscach
przynaleznosci - doswiadczaé mitosci, akceptacyi, byé cztonkiem rodziny, grupy
uznania - do$wiadczad sukcesu, docenienia,
samorealizacji - realizowaé wartoici, rozwijaé sie, budowaé poczucie sensu

- na bazie potrzeb, ludzie budujg oczekiwania wobec siebie i innych;

- wwielu przypadkach cze$¢ potrzeb i oczekiwahn moze by¢ zaspokojona, zarazem czesé

nie moze by¢ zaspokojona w petni lub chociaz czedciowo;
- ludzie rozwijajq sposoby radzenia sobie z niezaspokojonymi potrzebami.

PROPOZIYCJA AKTYWNOSCI:

Uczestnicy dostajg wydrukowanaq i graficznie opracowang hierarchie potrzeb, z wymie-
nionymi potrzebami. Stargjq sie nazwac konkretne rzeczy z ich zycia, ktére oni robiq, zeby
zaspokoi¢ swoje potrzeby oraz potrzeby bliskich osdb.

11. Czego ja oczekuje od innych, czego inni oczekujg ode mnie?

- Nazwij liste tego czego Ty cheesz od innych waznych oséb wokdt Ciebie?
- Nazwij liste tego czego inni chcq od Ciebie?
- A jak to jest w zwiqzku?

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:

Obejrzenie kabaretu Nowaki - Problemy matzenskie - wolna rozmowa, komentarze ,,0 zy-
Ciu"” - moderowanie

12. Dbanie o siebie.

- kazdy z nas niesie na sobie odpowiedzialno$¢ za dbanie o siebie
- dbacd o siebie to dbac o:
ciato - higiena, mycie ciata, ubidr;
zdrowie - co sie je, co sie pije, jok sie lecze, czy sie ,ruszam”;
kontakt z samym sobq - co o sobie mysle, jak buduje swoje poczucie wartosci, czy
zwracam uwage na swoje potrzeby, czy zyje swoimi warto$ciami;
relacje z innymi ludimi - z kim sie kontaktuje, z kim spedzam czas, jak buduje relacje
w rodzine z przyjaciétmi, kolezankami, kolegami;
ofoczenie materiaine - jok dbam o swoje otoczenie, czy sprzgtam, czy remontuje itd.

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:
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Proponujemy klientom narysowanie mapy dbania o siebie, kazdqg z powyzszych kategorii
oceniajg procentowo... na ile juz to robie... nastepnie wypisujg lub mdwig konkretne spo-
soby, jak to robiq. Zadanie kohczy sie zachetg do wymyslenia co moze by¢ jedng matg
rzeczq, zeby dbac o troszke bardziej.

13. Jak warto stawiaé granice? - méwienie NIE, méwienie TAKI!...

kazdemu cztowiekowi przystuguje co§, co hazywamy autonomiq - prawem do samo-
stanowienia, czyli decydowania we wtasnych sprawach;

bywa, ze inni ludzie, nie majgc uprawnienia, dajg je sami sobie i chcq przejgé prawo
do dokonywania wyborow;

dotyczy to np. narzucania jak kto§ ma sie zachowad, jak kto§ ma mysle¢, co moze, a
CO nie moze robi¢;

przyktady: nie wolno Ci sie spotykac z kolezankaq, nie zaktadaj takiej koszuli, musisz wré-
ci¢ zaraz po pracy, nie wazne co Ty chcesz, masz mi to teraz dac;

obrona przed tym, nazywana jest stawianiem granic;

kazdy z nas ma prawo zaznaczy<, powiedziec co woli, jakich wyboréw chce dokonad,
co wybiera;

stawianie granic oznacza ,,pewien wysitek, pewien koszt”, ludzie czesto zastanawiajg
sie, nie tylko czy potrafiq sie obronic, ale tez czy warto to robié;

ja uwazam inaczej..., ja wybiorg inaczej ..., stysze co mowisz, ale widze to inaczej....,
mam prawo do ... i chce zebys to uznat.....

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:

Lwia straz - bajka dia dzieci. odcinek o dwdch pumach, z ktérych jedna ma ktopot w sta-
wianiu granic. Omodwienie.

14. Czy moina wybraé to, jak sie cos rozumie?

kiedy cos sie dzieje warto zwraca¢ uwage na fakty

fakty to doktadny opis sytuacji, poza przypisywaniem znaczen, rozumien, ocen

np. fakt: ,mdwisz do mnie ,, wynos sie idioto”, ocena ,,obrazasz mnie, kiedy tak mdwisz”

lub ,kiedy tak mdwisz, zachowujesz sie jak swinia”

kazdy fakt mozemy rozumiec na rézne sposoby, mozemy do kazdej rzeczy przypisal

rozne znaczenia,

kiedy kto§ wyraza co$ bardzo podniesionym gtosem, potocznie méwiqc , krzyczy"
kiedy ktos krzyczy np. mozie to by¢ rozumiane ,atakujesz mnie” lub ,prowokujesz
mnie" lub ,fraktujesz mnie, jak gtupka”, ale tez moze byc¢ rozumiane ,krzyczysz, bo
chcesz, zebym ustyszat”, ,krzyczysz, bo chcesz zebym Ciebie zrozumiat lub chcesz
wyrazi¢ emocje”

w Zyciu wazne jest to, zeby umiec przypisywal uzyteczne znaczenia, rozumieé fakty, w

sposob, ktéry pomaga zy¢

PROPOZYCJA AKTYWNOSCI:

Prezentujemy koto eusemie - a szczegdlnie pytania, ktére pomagajg spojrze inaczej. Na
Srodku sali ,,stawiamy” sytuacije, na ktérg chcemy spojrze¢ inaczej. Nastepnie fizycznie
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przechodzgce w réznie miejsca sali patrzymy na to z perspektyw, ktdre zostaty umieszczone
przy danej perspektywie.

Bawimy sie wymyslaniem, jak inaczej na cos spojrzec!

15. O bezsensie i sensie w Zyciu - po co, co§?

- poczucie sensu, to jedna z wazinych potrzeb psychicznych cztowieka;

- umieC dostrzec w czyms sens, czesto pomaga w dalszym zyciu, w dobrym wykorzystaniu
sytuacii;

- kiedy ludzie nie dostrzegajq sensu majg tendencje do myslenia ,,to nie ma sensu’;

- kiedy sie czego$ nie widzi, nie oznacza to, ze czegos nie ma;

- zamiast mowic fo ,,nie ma sensu” rozwaz moéwienie ,,nie widze w tym sensu” lub pytaj
sie ,jaki to ma sens";

- rozmowa z innymi, odwotanie sie do wartosci, wiary, widzenie rzeczy z perspektywy
pomaga w dostrzeganiu tego, ze ,,nic nie dzieje sie bez celu".

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:

Szklanka - napetniona czeéci piaskiem - wnioski prawidtowe - szklanka w czeéci wypetnio-
na piaskiem, w czesci powietrzem (mieszaning gazéw) - tylko dlatego, ze nie widzisz mé-
wicie, ze w potowie petna, a w potowie pusta2?e?

Wspdlna praca na wybranymi sytuacjami z doswiadczen klientéw, kiedy najpierw méwili
»10 nie ma sensu”, a nastepnie zauwazyli, ze ,to miato/ma sens”. W ¢wiczeniu podkresla-
my, ze ,brak sensu” to brak rozumienia, brak widzenia celowosci, lecz z faktur niezauwa-
Zzania, nie wynika, ze nic nie ma...

16. Co sie dzieje w mojej gtowie?

W sytuacjach ktére Ci nie pasujq:

- Raczej oceniasz, jak kto§ jest i szybko okreslasz osoby, czy tez raczej starasz sie zrozu-
mie¢ dlaczego i po co ktos cos robie

- Raczej polemizujesz, udowadniasz, kwestionujesz, podkreslasz swojq racje, czy tez oka-
zujesz zainteresowanie innosciq, chcesz poznaé, zrozumied, podkresiasz roznice, ale jg
szanujesze

~ Raczej widzisz, ze kto§ ma deficyty, czy tez bedziesz zauwazad zasoby?

- Raczej okazujesz niechel, oceneg, deprecjonowanie, czy tez potrafisz okazywad
empatie, zrozumienie?

- Racze] obarczysz kogo$ odpowiedzialnosciq za swoje reakcje, czy tez bedziesz czut
odpowiedzialno$¢ za to jak reagujesze

PROPOZYCJA AKTYWNOSCI:

Omawiamy powyzsze pytania w matych grupach, szukajqc kiedy dzeje sie tak, a kiedy
tak...

17. Szacunek...

- okazywanie szacunku, doSwiadczanie szacunku, jest jednqg z waznych zasad w kontak-
tach zinnymi ludzmi;

- czemu mamy szanowa¢ drugiego cztowieka - PONIEWAZ JEST CZLOWIEKIEM? - szacu-
nek humanistyczny, ale to moze nie wystarczaé;
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- ludzie zazwyczaj szanujq siebie i innych w sytuacjach i dzieki temu, ze robi sie to co jest
stuszne, zgodne z pewnymi warto$ciami, szacunek oparty o zgodno$¢ z wartosciami;

- W grupie przestepczej, a w grupie zespotu sportowego, a w grupie rozwoju duchowego
uzyskuje sie szacunek czesciowo w inny sposob;

- we wiasnych oczach uzyskuje sie szacunek, kiedy samemu sie stara postepowac zgod-
nie z wiasnymi wartosciami;

- bywa, 7e cztowieka szanuje sie za co§, a nie szanuje sie cos innego - szacunek wybidr-
czy.

PROPOIZYCJA AKTYWNOSCI:

Tworzymy liste oséb ktdre szanujemy w zwigzku z czyms. Na kartce papieru piszemy imiona,
a wokdt poszezegdinych imion zapisujemy w kdteczku, w zwigzku czym szanuje kogos. Na-
stepnie odwracamy kartke i na niej piszemy wtasne imie, nastepnie nazywamy ok 5 rzeczy
w zwigzku z ktérymi szanujemy sami siebie.

18. Nie ma mitosci bez zazdrosci, jak to faktycznie jest?

- brak jednego rozumienia co oznacza mitos¢;

- mito§é moze oznaczaé - silng wieZ emocjonalng, bliskos¢ uczuciowq, psychiczng, mysli,
widzenia drugiego cztowieka w sposdb wyjatkowy;

- mitos¢ to checenie dobrze dia kogos;

- hymn o mitosci: ...;

- jednak wiele razy mito$¢ mieszana jest z posiadaniem: TY jeste$§ moja, moj, zawtaszczam
Ciebie, przestajesz mie¢ prawo wyboru, masz robi¢ to czego ja chce;

- zazdro$é - czedciowo bazuje na takim zawtaszczeniu: kiedy jest jej zdrowy poziom w
relacjie

PROPOZYCJA AKTYWNOSCI:

Na karteczkach podajemy kilka cytatéw, pytamy, ktére z nich, majqg dlia poszczegdinych
osdb, jakags szczegdling trafnose, podobdaiq sie, dlaczego?

~  ,Mezczyzna zdolny jest do zazdrosci nawet wobec kamienia, ktdry jego znudzona
partnerka wyrdznita jako szczegdlnie piekny” (Maria Dgbrowska)

- ,,0d mitosci jest bardzo blisko do nienawisci, a zazdro$¢ bardzo utatwia zrobienie tego
kroku™

— ,Iazdro$é jest namietnoscia, ktéra z wielkim zapatem, szuka tego co sprawia cierpie-
nie"{Luise Rinser)

- W menu zazdrosci sq tylko puste kalorie” (Feliks Rajczak)

-, Zazdrosé to rozzarzony wegielek z piekta rodem” (Fannie Flag)

~- ,Lazdro$é nie potrzebuje faktdw, prawdy, zeby podnie$¢ gtowe"” {Johanna Lindsey)

W razie potrzeby mozna poszukad innych cytatow

19. Intymno§é, seksualnosé...

- zycie infymne w zwigzku stanowi wazny, aczkolwiek wiele razy zaniedbywany obszar
relacii,

- to jak ma wyglgda¢ zycie seksualne w zwigzku wg seksuologii okrelane jest bardzo sze-
roko,

- podkresla sie zgode i zadowolenie obu stron, uwzglednianie wzajemnych potrzeb,

- zycie intymne w relacji powigzane jest z systemem wartosci oséb w zwiazku,
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- jednq z form naduzycia w tym obszarze jest zjawisko ,gwattu matzenskiego”,

- niepokojgce zjawiska - zmuszanie do czynnosci seksualnych wbrew woli, zmuszanie do
czynnosci seksualnych naruszajgcych czyje$ wartosci, traktowanie pozycia seksualnego
jako obowiqzku lub prawa, traktowanie pozycia seksualnego, jako forma nagrody lub
kary

PROPOZYCJA AKTYWNOSCI:

Oglgdamy dwa filmy: Granice intymnosci oraz Potrzeba seksualna (czarno na biatym) na
you tube - rozmowa po kazdym filmiel

20. Odpowiedzialnosé¢...

odpowiedzialno$¢ moze by¢ rozumiana, jako branie odpowiedzialno$ci za wtasne za-
chowanie, a wiec uznanie, ze kazde zachowanie osoby jest jej wyborem, a co za tym
idzie odpowiedzialnosciqg,

odpowiedzialno$¢ moze by¢ tez rozumiana, jako przejaw dojrzatodci osoby, ktdra rozu-
mie i uwzglednia swojg odpowiedziainos¢ za to co lezy w obszarze jej obowigzkdw,
kompetencji, uprawnien - w zwigzku z tym, stara sie o to dbaé, kierujgc sige kryterium te-
go co jest stuszne, dobre,

odpowiedzialnos¢ to réwniez zdolnos¢ do myslenia przyczynowo-skutkowego, rozumie-
nie, ze okre$lone zachowania sprzyjajq okreslonym konsekwencjq,

w relacjach z ludzmi istotne jest ustalanie zakresu odpowiedzialno$ci w ramach wyko-
nywanych czynnosci, obowigzkéw, zadan, przy jednoczesnym braniu petnej odpowie-
dzialnosci za wtasne zachowania.

PROPOIYCJA AKTYWNOSCI:
Wypetniamy tabelke

Moje dobre, odpowiedzialne zachowania  Moje stabe, nieodpowiedzialne zachowania
w ostatnim okresie w ostatnim okresie

UNIWERSALNA STRUKTURA ZAJEC PSYCHOEDUKACYJNYCH

Przedstawienie tematu zajeé. (bez wprowadzania tresci zajec)

2. Zaproszenie uczestnikdw grupy do podzielenia sie wtasnym rozumienie oraz wtasnymi
doswiadczeniami: -jak Wy to rozumiecie?, co to dla Was oznacza¥?, jakie masz w tym
obszarze doswiadczenia w zyciu? (zbieramy, dopytujemy, strukturalizujemy, zapisuje-
my)

3. Wzmocnienie jakichkolwiek punktdw zbieznych z planowanymi do zaprezentowania
tresciami.
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4. Wprowadzenie prezentowanych tresci
5. Zaproszenie do rozwazania ustyszanych tresci

6. Wnioski z przetozeniem na konkretne sytuacje w zyciu.



Zatgcznik nr 2 do programu
psychologiczno- terapeutycznego
dla os6b stosuiacych przemoc w rodzinie

i

Powiatou;é Centtrum KOALICIA
W NA RZECZ OS0OB ZNAJDUJACYCH SIE

w Suwalkbach W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY na

program psychologiczno-terapeutyczny dla oséb stosujgcych przemoc
realizowany przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach

DEKLARUJE CHEC UDZIAtU W PROGRAMIE ,MOJ BEZPIECZNY DOM”

[0 w formie konsultacji indywidualnych J w formie grupowej
W OKRESIE: ...oveiiiiirreecerreeeennnnssseeens
IMIE | NAZWISKO
DATA URODZENIA NR TEL.
WYKSZTALCENIE NIEPEENOSPRAWNOSE | [IT7AK [INIE

[J bezrobotna/-y

O Zatrudniona/-Y Wi ..o ccessssesssvesesessssssss st s soe e e ereseee

STATUS
INNY = WPISAC JAKIL wvuveecrirrereireerineineenssirnesnssrsse e sesssessse st ssesesessssssescasnesemssssessesssessssssesssnsssesees
; ADRES ZAMIESZKANIA
KOD POCZTOWY, ULICA, WIES.
MIEJSCOWOSE NR DOMU/ MIESZKANIA

WOBEC KOGO STOSOWANA BYtA PRZEMOC?

L1 matzonki [1 matzonka [J konkubiny [J konkubenta I dzieci [ innej osoby w rodzinie (kogo?)

PROCEDURA NIEBIESKIE] KARTY? O TAK 0 NIE
PROWADZACY OD KIEDY?
SKAZANIE ZA PRZEMOC W RODZINIE? 1 TAK 0 NIE
PROWADZACY KIEDY ZAPADL?
SPOSOB ZGEOSZENIA
[JSad (wyrok) [ Zespot Interdyscyplinarny  (NK) (] kuratora [ instytucje/organizacje .......

L1 dobrowolne przyjscie

KIERUJACY NA PROGRAM

Wypetnienie powyiszego formularza jest jednoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych do potrzeb
niezhgdnych dla realizacji programu (zgodnie z Ustawg o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29.08.1997).

Pieczatka, podpis
instytucji/osoby kierujacej

...........................................

Data i podpis
osoby zgtaszajgcej sie

...................................



Suwatki, dniQ .....cceeeeevireirinnens roku

Zaswiadczenie

Zaswiadczam, 7€ PN esessesersisesiosesesssannss ) UL+ covseeenmessessassanssasanens
ZOM Ul vetvesiieseesevssvessensensaresesey esssssssssans

uczestniczyt w programie psychologiczno-terapeutycznego dla oséb stosujgcych przemoc

,,MOJ BEZPIECZNY DOM”

Program prowadzony byt przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach w formie
zaje¢ indywidualnych w OKresie ...oiisceceinnene 2018 roku. Sktadat sie z 10 spotkan

indywidualnych realizowanych w podejsciu terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach.

Zaéwiadczenie wydaje sie celem przedfozenia stosownym instytucjom.

Realizator programu: Dyrektor PCPR:
Suwatki, dni@ ......oeeeiierininnns roku
Zaswiadczenie
Zaswiadczam, 28 PanN .ieeeesvevisecsssasssssssssss 7| SO
ZOM. Ul ovevreireceesiisreressessssiceny sivsecsesssnsassssssnssssssess

uczestniczyt w programie psychologiczno-terapeutycznego dla oséb stosujgcych przemoc

,MOJ BEZPIECZNY DOM”
Program prowadzony byt przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach w formie
zaje¢ indywidualnych w OKresie  ......oiiiisincneess 2018 roku. Sktadat sie z 10 spotkan
indywidualnych realizowanych w podejééiu terapii skoncentrowanej na rozwiqzaniach.

Zaéwiadczenie wydaje sie celem przedtozenia stosownym instytucjom.

Realizator programu: Dyrektor PCPR:



. L Zatacznik nr 4 do programu
POW|atowe Centrum PomOCV ROdZInIe w Suwal'kach psychologiczno- terapeutycznego
dla 0s6b stosuiacych przemoc w rodzinie

Data..............
DIAGNOZA OBECNEJ SYTUACJI
uczestnika programu psychologiczno-terapeutycznego
dla os6b stosujacych przemoc ,MOJ BEZPIECZNY DOM”

IMIE | NAZWISKO UCZESTNIKA PROGRAMU:

OBSZARY PRACY:
A)

B)

C)

D)

ZASOBY WEWNETRZNE:

ZASOBY ZEWNETRZNE:

PODPIS PROWADZACEGO:
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Zatacznik nr 5 do programu
psychologiczno- terapeutycznego
dla oséb stosuiacvch przemoc w rodzinie

Data.....................

PODSUMOWANIE EFEKTOW

uczestnictwa w programie psychologiczno-terapeutycznym
dia os6b stosujacych przemoc ,MOJ BEZPIECZNY DOM”

IMIE | NAZWISKO UCZESTNIKA PROGRAMU: ...oooooover oo,

OBSZAR ZMIANY A):

OBSZAR ZMIANY B):

OBSZAR ZMIANY C):

OBSZAR ZMIANY D):

PODPIS PROWADZACEGO:
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Nr grupy: Suwalkidnia.............
Monitoring

uczestnika programu psychologiczno — terapeutycznego dla oséb stosujacych
przemoc ,,MOJ BEZPIECZNY DOM”

w oKkresie: w trakeie programu po zakonczeniu programu
Imieinazwisko uczestmika: ... ...
Miejsce i okres realizacji programu: ...............
Realizatorzy programu: ... . ...

1. Stosowanie przemocy wobec matzonka, partnera /ewentualnie innej osoby
z rodziny

a) trwa bez zmian b) nastgpita poprawa c) ustata

2. Relacje matzeniskie/partnerskie/rodzinne

a) zerwane / konfliktowe b) lepsze niz byly ¢) znaczna poprawa

3. Radzenie sobie w sytuacjach trudnych

a) bez zmian b) mate zmiany ¢) zdecydowanie lepiej

4. Inne wazne informacje:

Nowe interwencje poliCii . ... ... ...

5. Dane z ptk.1,2,3,4 zostaly sporzqdzone na podstawie :
a) kontaktu z uczestnikiem programu: - telefonicznego - osobistego
b) kontaktu z osobq/osobami z najblizszego otoczenia: - telefonicznego - osobistego

Imie 1 nazwisko, stopien pokrewteristwa z uczestnikiem programu:

Pieczqtka instytucji:

Podpis osoby realizujqee] MOnitoring: e



Zatgcznik nr 9 do programu
psychologiczno- terapeutycznego
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach | diaosobstosujacych przemoc w rodzinie

SCHEMAT | SESJI
w programie psychologiczno-terapeutycznym
dla oséb stosujacych przemoc ,MOJ BEZPIECZNY DOM?”

1. CO KLIENT FORMULUJE JAKO CHCIANE, JAK ROZUMIE SWOJA OBECNA SYTUACJE?

(Mozna rozpoczgc rozmowe od tego, co klientowi nie pasuje w jego obecnej sytuacji, co sprzyja
niezadowoleniu, z czym ciezko si¢ pogodzi¢ - sprawdzamy postrzeganie klienta jego sytuacji
zewnelrznej oraz jego funkcjonowania osobistego)

2. OPIS OBRAZU ZMIANY - JAK BEDZIE WYGLADAC SYTUACJA KLIENTA PO OSIAGNIECIU
PLANOWANEJ ZMIANY? CZEGO BEDZIE MNIEJ, A CZEGO BEDZIE WIECEJ?

(Probujemy opisa¢ zmiane w réznych sytuacjach, na réznych poziomach funkcjonowania -
zachowania, mysli, sfowa, uczucia, relacje)

3. CO Z PLANOWANEJ ZMIANY, CHOCBY FRAGMENTARYCZNIE, CZESCIOWO, JUZ ISTNIEJE
W OBECNEJ SYTUACJI KLIENTA? CO JUZ SIE UDAJE? CO JUZ JEST MOZLIWE?
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4. KIEDY KLIENTOWI! UDAWALO SIE FUNKCJONOWAC, DOSWIADCZAC ZMIAN OPISANYCH W PKT. 2
W WIEKSZYM STOPNIU NiZ OBECNIE? KIEDY W TEJ SPRAWIE BYLO LEPIEJ NIZ DZIS? NA CZYM TO
LEPIEJ POLEGALO? CO BYLO W TYM POMOCNE?

5. JAKIE DOSWIADCZENIA INNYCH LUDZI - ZNANE KLIENTOW! LUB KONSULTANTOWI - KLIENT
MOZE PROBOWAG WYKORZYSTYWAC?

6. NA CZYM MA POLEGAC MALA ZMIANA? CO BEDZIE INACZEJ, JESLI KLIENT BEDZIE
FUNKCJONOWAL TROSZKE LEPIEJ NIZ OBECNIE?

7. PLANOWANE DZIALANIE MAJACE SPRZYJAC OSIAGANIU MALEJ ZMIANY? CO MOZE BYC
PIERWSZYM KROKIEM? CO WARTO PROBOWAG ROBIC?



Zatacznik nr 11 do programu
psychologiczno- terapeutycznego

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach | 9/20s6b stosuiacych przemoc w rodzinie

Data.................. ...

INFORMACJA ZWROTNA ZE SPOTKANIA
w programie psychologiczno-terapeutycznym
dla osob stosujacych przemoc ,,MOJ BEZPIECZNY DOM”

1.Podsumowanie najwazniejszych wnioskéw ze spotkania! Co okazalo sie wazne?
O czym warto pamietac¢? Na czym majg polegaé najblizsze mate zmiany?

2. Podsumujmy kilka zasobow klienta, ktére mogg byé pomocne w realizacji wnioskow
z pkt. 1? Co klient potrafi, umie, wie, jakie juz ma doswiadczenia, na kogo, na co
moze liczyé?

3. Opis proponowanych zadah, krokéw na najblizszy czas!
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Data.....................

DIAGNOZA OBECNEJ SYTUACJI
uczestnika programu psychologiczno-terapeutycznego
dla os6b stosujacych przemoc ,MOJ BEZPIECZNY DOM”

IMIE | NAZWISKO UCZESTNIKA PROGRAMU: ..ottt it i e et e e e e et e e

OBSZARY PRACY:
A) PODNIESIENIE POZIOMU BEZPIECZENSTWA W RODZINIE

B) OGRANICZANIE JAKOSCI, CZESTOTLIWOSCI, INTENSYWNOSCI ZACHOWAN PRZEMOCOWYCH W RODZINIE,

C) WSPARCIE PROCESOW ROZWOJOWYCH OSOB UCZESTNICZACYCH W PROGRAMIE,
W TYM PODNIESIENIE JAKOSCI FUNKCJONOWANIA W WAZNYCH ROLACH SPOLECZNYCH,

D) PODNIESIENIE SWIADOMOSCI ROZUMIENIA ,,ZJAWISK PRZEMOCOWYCH” Z PERSPEKTYWY PRAWA ORAZ
WYBRANYCH PERSPEKTYW SPOLECZNYCH.

ZASOBY WEWNETRZNE:

ZASOBY ZEWNETRZNE:

PODPIS PROWADZACEGO:



Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach

Data.....................

PODSUMOWANIE EFEKTOW
uczestnictwa w programie psychologiczno-terapeutycznym
dla os6b stosujacych przemoc ,MOJ BEZPIECZNY DOM”

IMIE | NAZWISKO UCZESTNIKA PROGRAMU: ....0oooiii oot ee e e e eve

OBSZAR ZMIANY A): PODNIESIENIE POZIOMU BEZPIECZENSTWA W RODZINIE

OBSZAR ZMIANY B): OGRANICZANIE JAKOSCI, CZESTOTLIWOSCI, INTENSYWNOSCI ZACHOWAN
PRZEMOCOWYCH W RODZINIE

OBSZAR ZMIANY C): WSPARCIE PROCESOW ROZWOJOWYCH 0SOB UCZESTNICZACYCH W PROGRAMIE,
W TYM PODNIESIENIE JAKOSCI FUNKCJONOWANIA W WAZNYCH ROLACH SPOLECZNYCH

OBSZAR ZMIANY D) PODNIESIENIE $WIADOMOSCI ROZUMIENIA ,ZJAWISK PRZEMOCOWYCH”
Z PERSPEKTYWY PRAWA ORAZ WYBRANYCH PERSPEKTYW SPOLECZNYCH,

PODPIS PROWADZACEGO:
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Data.........oocceo v
KONTRAKT
w programie psychologiczno-terapeutycznym
dla os6b stosujacych przemoc ,,MOJ BEZPIECZNY DOM”
w formie indywidualnej

Ja ... Wyrazam zgode na przystgpienie do programu
psychologiczno-terapeutycznego ,M¢j Bezpieczny Dom”, ktérego celem jest
podniesienie bezpieczenistwa mojej rodziny i mnie samego poprzez rozwijanie moich
umiejetnosci stosowania pozaprzemocowych sposobéw reagowania i umiejetnosci
prospotecznych.

Mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologicznej

Deklaruje swo¢j udziat w 10 indywidualnych spotkaniach prowadzonych przez
terapeute, ktore odbywac¢ sie bedg nie rzadziej niz raz w tygodniu w terminie
uzgodnionym wspélnie z osobg prowadzacg program.

Przyjmuje do wiadomosci, ze:
Warunkiem ukonczenia programu jest obecno$¢ na 3 spotkaniach indywidualnych i min
7 spotkaniach grupowych oraz aktywny udziat w zajeciach.

Poufnos$¢ informacji

1) informacja o moim udziale w programie oraz wszelkie informacje przekazane przeze
mnie w programie sg poufne, tzn. nie beda udostepniane przez PCPR osobom
postronnym z wyjatkiem sytuacji, gdy:

- osoba trafia do programu w ramach procedury Niebieskiej Karty;

- przystapita do programu w wyniku skierowana przez sad;

- uprawniona do tego instytucja (np., sad, prokuratura) zwréci sie do PCPR oficjalnie
0 podanie informacji dotyczgcej uczestnika programu;

- w trakcie spotkania przekazana zostanie informacja o przestepstwie $ciganym
z urzedu, co do ktorej przedstawiciele realizatora programu PCPR zobowigzani sg
zawiadomi¢ o tym fakcie odpowiednie stuzby.

W tych przypadkach przekazanie informacji odbywaé¢ sie bedzie zawsze za moja
wiedzg i w uzgodnieniu ze mna.
Konieczno$¢ interwencji

2) realizatorzy programu zobowigzani sg do podjecia interwencji w sytuacjach:

a ) krzywdzenia dzieci

Gdy podczas spotkania przekazana zostanie przeze mnie informacja o razgcym
krzywdzeniu dzieci. realizatorzy programu (PCPR) zobowigzani sg wtedy do
powiadomienia sadu rodzinnego lub wtasciwego osrodka pomocy spotecznej.

b) zagrozenia Zycia

W przypadku stwierdzenia sytuacji zagrozenia mojego zycia lub zdrowia lub
innej osoby realizator programu jest zobowigzany do podjecia dziatan
przeciwdziatajgcych temu zagrozeniu, co rowniez oznaczaé moze wspétdziatanie ze
stuzbami publicznymi (stuzbg zdrowia, policja, itp.).

Kazda taka interwencja bedzie poprzedzona rozmowg ze mng na ten temat.

Monitoring
Wyrazam zgode na kontakt realizatora programu ze wskazanymi przeze mnie

cztonkami mojej rodziny w celach monitoringu efektéw programu do % roku po
zakonczeniu programu.

Podpis osoby deklarujgcej cheé przystapienia do programu:

Podpis prowadzacego program:
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Data.....................

PLAN AWARYJNY
uczestnika programu psychologiczno-terapeutycznego
dla oséb stosujacych przemoc ,,MOJ BEZPIECZNY DOM”

MAMY NADZIEJE NA NAJLEPSZE, ALE JESTESMY PRZYGOTOWANI NA GORZEJ !!!

IMIE | NAZWISKO UCZESTNIKA PROGRAMU: ... .o it e et e et e et e e

1.SPROBUJ OPISAC STAN ZAGROZENIA, CZYLlI KIEDY TWOJE ZACHOWANIA, MYSLI,
UCZUCIA W SPRAWIE NAD KTORA PRACUJECIE ZACZYNAJA BYC RACZEJ ,CHORE,
SZKODLIWE, MALO KONSTRUKTYWNE, NIEPRZYDATNE". MOZEMY TO POROWNAC DO
ZJEZDZANIA Z DOBREJ DROGI NA POBOCZE Z ZAGROZENIEM WPADNIECIA DO ROWU.

2. NA PODSTAWIE DOSWIADCZEN SWOICH | INNYCH 0SOB, SPROBUJ PODSUMOWAC CO DO
TEJ PORY OKAZYWALO SIE POMOCNE W TAKICH SYTUACJACH, ZEBY ,WRACAC NA DROGE",

ZEBY WRACAC DO LEPSZEGO STANU?
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3. W OKRESIE KIEDY MYSLISZ KONSTRUKTYWNIE NAPISZ TUTAJ KILKA ARGUMENTOW DLA
SIEBIE, KTORE MOGA PRZEKONAC CIEBIE DO POWROTU DO LEPSZEGO FUNKCJONOWANIA,
KIEDY BEDZIE DZIALO SIE GORZEJ. SAM SIEBIE PRZEKONAJ, ZE WARTO PODJAC WYSILEK
| SKORYGOWAC SWOJE FUNKCJONOWANIE.

4. W KILKU KROKACH NAPISZ SOBIE BARDZO KONKRETNE WSKAZOWKI NA TRUDNY CZAS,
COS CO BEDZIE BARDZO CZYTELNE, ZROZUMIALE, KONKRETNE, A ROBIENIE CZEGO MOZE
OKAZAC SIE POMOCNE.

KROK 1

KROK 2

KROK 3

KROK 4

KROK 5



